Zasady postępowania w przypadku,
nieobecności ucznia w szkole
1.  Wychowawca na pierwszym zebraniu z rodzicami informuje o wynikającym z ustawy o systemie oświaty ( art.18 pkt.2) obowiązku zapewnienia uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne oraz o konsekwencjach wynikających z absencji ucznia. Obowiązek ten spoczywa na obojgu rodzicach chyba, że jedno zostało pozbawione przez sąd władzy rodzicielskiej; obowiązek ten odnosi się także do opiekunów prawnych ucznia.(Wychowawca ustala treść i formę usprawiedliwień. Rodzice zapoznają sie z zasadami i potwierdzają ten fakt podpisem)
 Art. 18.  1. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do:

1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły;

2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się do zajęć;

2. Nieobecność ucznia w szkole winna być traktowana jako zdarzenie nadzwyczajne, rodzic może wnioskować o usprawiedliwienie tylko z ważnych powodów, w sposób i w terminach ustalonych w statucie szkoły. 
3. Wychowawca i nauczyciele mają obowiązek do stałej i systematycznej kontroli i analizy frekwencji uczniów oraz do obowiązkowego sprawdzania obecności na zajęciach lekcyjnych.
4. Rodzice maja obowiązek powiadomienia wychowawcy klasy o dłuższej nieobecności ucznia (choroba, pobyt w szpitalu) telefonicznie do dwóch dni. Po tym czasie szkoła powiadamia rodziców (prawnych opiekunów) o nieobecności ucznia w szkole. 
5. Usprawiedliwienia nieobecności uczeń przynosi na pierwszą godzinę wychowawczą po powrocie do szkoły. Konieczne jest podanie dokładnej daty i przyczyny nieobecności.
6.  Wszyscy nauczyciele regularnie kontrolują frekwencję poszczególnych uczniów na swoich lekcjach. 
W przypadku ucznia opuszczającego pojedyncze godziny wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowę, której celem jest poznanie przyczyny ucieczki z lekcji oraz stanu świadomości ucznia dotyczącej konsekwencji dokonywanych wyborów i podejmowanych decyzji, w razie potrzeby pomaga uczniowi zweryfikować jego podejście do ucieczek z lekcji i obowiązków uczniowskich, informuje rodziców (prawnych opiekunów) o nieobecności dziecka w szkole.
7. W przypadku stwierdzenia trzech kolejnych nieobecności na lekcjach z danego przedmiotu (unikania danego przedmiotu przez ucznia) nauczyciel ma obowiązek zgłosić ten fakt wychowawcy klasy, który podejmie odpowiednie działania.
8. W przypadku, gdy nieobecności ucznia budzą zastrzeżenia i brak jest informacji od rodziców o przyczynie tej nieobecności, wychowawca zobowiązany jest niezwłocznie nawiązać kontakt z rodzicami. Może być on telefoniczny lub osobisty. W przypadku braku możliwości takiego kontaktu z rodzicami, wychowawca wysyła zawiadomienie pisemne do rodziców dotyczące nieobecności ucznia w szkole (listem poleconym za potwierdzeniem odbioru), /załącznik nr 1/. Gdy nie może nawiązać w dalszym ciągu kontaktu z rodzicami -nie później jednak niż w ciągu 20 dni od dnia absencji ucznia -wychowawca powiadamia o fakcie Dyrektora i Pedagoga Szkolnego.
Wychowawca przeprowadza rozmowę z rodzicami oraz uczniem; analizuje przyczyny nieobecności, przypomina o rodzicom o obowiązku szkolnym, wskazuje na zagrożenia, informuje o możliwościach uzyskania wsparcia i pomocy, ustala skuteczną metodę pracy wychowawczej z  dzieckiem. Wszystkie powyższe  działania muszą być udokumentowane (adnotacja w dzienniku i sporządzenie notatki służbowej z przeprowadzonej rozmowy telefonicznej z rodzicem, informacja o wysłaniu wezwania; na dokumentach podać daty ich wypełnienia oraz dokładne daty wszystkich przeprowadzonych czynności).
9. Jeżeli rodzic po 7 dniach od otrzymania zawiadomienia nie skontaktuje się z wychowawcą lub pedagogiem, dyrektor szkoły wysyła upomnienie /załącznik nr 2/.

10. Jeżeli rodzic zgłosi się do szkoły i stwierdzone zostaną wagary wprowadzone zostaną dalsze, następujące procedury:

a) podpisanie kontraktu /załącznik nr 3/,

b) założenie zeszytu obecności na zajęciach edukacyjnych.
11. Szybkiej i uważnej interwencji wychowawcy wymaga także tzw. „chodzenie w kratkę”. Jeśli uczeń realizuje obowiązek szkolny nieregularnie, spóźnia się wielokrotnie na wybrane lekcje, unika danych lekcji -wychowawca nawiązuje kontakt z rodzicami, ustala metodę pracy wychowawczej z dzieckiem.

12. Wychowawca zobowiązany jest do współpracy z pedagogiem szkolnym w sytuacji powtarzających się nieusprawiedliwionych nieobecności ucznia. Pedagog i wychowawca analizują przyczyny wagarowania i ustalają dalszą strategię –w zależności od problemu, może to być wsparcie psychologiczne dla ucznia z trudnościami, wskazanie poradni specjalistycznej, nawiązanie kontaktu z kuratorem lub skierowanie sprawy do sądu rodzinnego (jeżeli uczeń jest nieletni).
13. Wychowawcy klas trzecich są zobowiązani przeprowadzić spotkanie informacyjne uczniom i rodzicom na temat prawnych i pozaprawnych konsekwencji wagarów (szczególnie jeśli chodzi o czas dni otwartych szkół ponadgimnazjalnych oraz czas po egzaminach). W ramach akcji można przeprowadzić ankiety na temat znajomości zasad usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach.

14. Jeżeli po wyczerpaniu wszystkich możliwych środków zaradczych uczeń nadal nie będzie realizował obowiązku szkolnego bądź realizował go niesystematycznie, dyrektor szkoły podejmuje dalsze kroki:
- występuje do Sądu Rejonowego w Białymstoku z wnioskiem o wydanie odpowiednich zarządzeń opiekuńczych.
-sporządza dokument, załącza do niego kopię upomnienia, dowód doręczenia upomnienia, przygotowuje wniosek o wszczęcie egzekucji i kieruje w/w dokumenty do Urzędu Gminy Turośń Kościelna.
Załącznik nr 1

Turośń Kościelna, dn...........................

/pieczątka szkoły/

Państwo

........................................

.........................................

Z A W I A D O M I E N I E

W związku z długą nieobecnością syna / córki………………………………

.............................................................. w szkole, tj. od dnia ……………, proszę o niezwłoczne zgłoszenie się do szkoły, do wychowawcy klasy w celu wyjaśnienia przyczyn absencji.

....................................

/wychowawca klasy/

Załącznik nr 2

Turośń Kościelna, dn...........................

/pieczątka szkoły/

Państwo

........................................

.........................................

Upomnienie
Na podstawie art. 18 ustawy z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U z 1996 r. nr 67,poz. 329 z póz. zm.) oraz art. 5 i 15 ustawy z 17 czerwca o postępowaniu egzekucyjnym w administracji (DzU z 2002 r. nr. 110. poz.968), stwierdzam, ż syn/córka Państwa ........................ ………………………….zam. ................................................... uczeń klasy …….. od dnia.. ......................................... nie uczęszcza do szkoły.

Działania wychowawcy klasy w celu wyjaśnienia tak długotrwałej nieobecności nie przyniosły zamierzonych rezultatów z powodu braku wyjaśnienia przyczyny absencji.

Wzywam

Państwa / Pana / Panią niniejszym upomnieniem do spełnienia przez dziecko obowiązku

szkolnego najpóźniej do dnia..................................................

Niezastosowanie się Państwa/Pana/Panią do niniejszego wezwania w ustalonym wyżej terminie spowoduje skierowanie sprawy na drogę postępowania egzekucyjnego, zgodnie z art. 15 ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.

………………………………….

Podpis i pieczęć dyrektora szkoły

Załącznik nr 3

K O N T R A K T

ZAWARTY POMIĘDZY

uczniem, wychowawcą i pedagogiem
w obecności rodzica

dotyczący

systematycznego uczęszczania na zajęcia szkolne.

Ja niżej podpisany/a ...................................... uczeń/uczennica klasy............

zobowiązuję się w obecności mojego wychowawcy, pedagoga szkolnego i rodzica do systematycznego uczestnictwa we wszystkich zajęciach szkolnych , nie opuszczania lekcji bez poważnych powodów oraz do regularnego usprawiedliwiania wszystkich ewentualnych nieobecności w formie pisemnych usprawiedliwień podpisanych przez rodziców.

Wychowawca i pedagog szkolny udzielą mi wszelkiej możliwej pomocy potrzebnej do ukończenia nauki i otrzymania promocji do klasy programowo wyższej.

W razie nie dotrzymania warunków kontraktu ja i moi rodzice jesteśmy świadomi wszelkich konsekwencji mojego działania, o których poinformował nas wychowawca i pedagog szkolny.

………………   ……………….    …………………..         ………………..

/ podpis ucznia / / podpis rodzica / / podpis wychowawcy / / podpis pedagoga /

